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قسى إدارج الأػًال 

 كهيح إدارج انًال والأػًال

 جايؼح آل انثيد

 

2010/2011 
 

انخطح انذراسيح نذرجح انًاجسرير في الإدارج انؼايح  
 (يسار انرسانح)

     
 الإدارج انؼايح انًاجسرير في: (تانؼرتيــح)اسى انذرجح 

 M. A. in Public Administration:(تالإَجهيسيح)اسى انذرجح 
   
: أحكاو وشروط ػايـح-  أ

. رهزضو ْزِ انخطخ ثبلإطبس انؼبو نزؼهًٛبد انذساعبد انؼهٛب فٙ خبيؼخ آل انجٛذ -1
. خًٛغ انزخظظبد: انزخظظبد انزٙ ًٚكٍ لجٕنٓب فٙ ْزا انجشَبيح -2

 
: يكىَّاخ انخطح- ب

: عبػخ يؼزًذح يٕصػخ ػهٗ انُحٕ اٜرٙ (33) يٍ الإداسح انؼبيخرزكٌٕ انخطخ انذساعٛخ نذسخخ انًبخغزٛش فٙ 

 انساػاخ انًؼرًذج َىع انًرطهة انرسهسم

 :يزطهجبد انزخظّض أٔلًا
انًٕاد الإخجبسٚخ -  أ

انًٕاد الاخزٛبسٚخ - ة
 سعبنخ انًبخغزٛش- ج

 
18 
6 
9 

 33 انًجًىع

 
: َظاو انررقيى- ج

: سيض انكهّٛخ-1

 انكهيـــح انريس

إداسح انًبل ٔالأػًبل  05

 
: سيٕص انمغى-2

 انمغى انشيض

الإداسح انؼبيخ  05

 
:  سيٕص انًٕاد- 3

05 05 7 0-9 0-9 

     
 انكهيح انقسى انًسرىي انًجال انرسهسم
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في أرقاو انًىاد  (انًجال)يذنىل يُسنح انؼشراخ 
 

ريس  ػُىاٌ يجال انرخصص ريس انًجال
 انًجال

 ػُىاٌ يجال انرخصص

الٍأعبنٛت انكًٛخ ٔالإحظبئٛخ  5يٕاد ثحثٛخ  0
إداسح انًٕاسد انجششٚخ ٔانًبنٛخ  6َظشٚبد انفكش الإداس٘  1

انُظى ٔانزششٚؼبد  7انغٛبعبد انؼبيخ  2

أخشٖ  8الإداسح ٔانزُظٛى ٔانزحفٛض  3
إداسح انزًُٛخ ٔانزطٕٚش الإداس٘  4

ٔركُٕنٕخٛب الإداسح 

الايزحبٌ انشبيم / سعبنخ انًبخغزٛش 9

 
: الاسرذراكيح انًىاد (د

.  آل انجٛذ فٙ خبيؼخ انذساعبد انؼهٛبرؼهًٛبديٕخت ةرحذد 
 
: ساػح يىزػح ػم انُحى الآذي (33):يرطهثاخ انرخصص (أولًا)
. عبػخ يؼزًذح (18):انًٕاد الإخجبسٚخ- أ

. عبػبد يؼزًذح (6):انًٕاد الاخزٛبسٚخ- ة
. عبػبد يؼزًذح (9):سعبنخ انًبخغزٛش- ج
 
 :ساػح يؼرًذج وذشًم انًىاد انرانيح(18):انًىاد الإجثاريح- أ

انساػاخ  اسى انًادج رقى انًادج خ
 انًؼرًذج

 3الإداسح انؼبيخ فٙ انُظشٚخ ٔانزطجٛك  0505711 1

 3الإداسح انًبنٛخ انؼبيخ  0505717 2

انزخطٛط الاعزشارٛدٙ ٔالإداسح الإعزشارٛدٛخ فٙ  0505731 3
انًؤعغبد انؼبيخ 

3 

 3إداسح انًٕاسد انجششٚخ َٔظى انخذيخ انًذَٛخ  0505761 4

 3انزُظًٛٙ  انغهٕن  0505763 5

يُٓح انجحث انؼهًٙ انحذٚث فٙ انؼهٕو الالزظبدٚخ  0507700 6
ٔالإداسٚخ 

3 

 18انًجًىع  

 
 

:  ساػاخ يؼرًذج يخرارها انطانة يٍ ضًٍ انًىاد انرانيح (6): انًىاد الاخرياريح- ب

انساػاخ  اسى انًادج رقى انًادج خ
 انًؼرًذج 

 3إداسح َظى انًؼهٕيبد الإداسٚخ  0502762 1

  3حهمخ ثحث فٙ الإداسح  انؼبيخ  0505723 2

  3رحهٛم انغٛبعبد انؼبيخ ٔارخبر انمشاساد  0505724 3

  3 (انخظخظخ ٔانُٓذسح)إػبدح رظًٛى انًُظًبد  0505742 4

  3انزًُٛخ الإداسٚخ ٔإداسح انزغٛش  0505743 5

  3انمٛبدح ٔالإششاف الإداس٘  0505762 6

  3الإداسح انًحهٛخ ٔانحكى انًحهٙ  0505771 7

 
 .ساػاخ يؼرًذج (9 )رسانح انًاجسرير تىاقغ (0505799)- ج
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انًـىاد انري يقذيها انقسى  

 

خ  ادجـ انىرقى  انًـــادجاسى  انًؼرًذجانساػاخ

الإداسح انؼبيخ فٙ انُظشٚخ ٔانزطجٛك   3 0505711 1 

الإداسح انًبنٛخ انؼبيخ   3 0505717 2 

حهمخ ثحث فٙ الإداسح  انؼبيخ   3 0505723 3 

رحهٛم انغٛبعبد انؼبيخ ٔارخبر انمشاساد   3 0505724 4 

انزخطٛط الاعزشارٛدٙ ٔالإداسح الإعزشارٛدٛخ فٙ انًؤعغبد   3
انؼبيخ 

0505731 
5 

 6 0505742 (انخظخظخ ٔانُٓذسح)إػبدح رظًٛى انًُظًبد   3

انزًُٛخ الإداسٚخ ٔإداسح انزغٛش   3 0505743 7 

إداسح انًٕاسد انجششٚخ َٔظى انخذيخ انًذَٛخ   3 0505761 8 

انمٛبدح ٔالإششاف الإداس٘   3 0505762 9 

انزُظًٛٙ  انغهٕن   3 0505763 10 

الإداسح انًحهٛخ ٔانحكى انًحهٙ   3 0505771 11 
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وصف انًىاد 

 

                                             َظى انًؼهىياخ الإداريحإدارج  0502762
 Management of Managerial Information Systems* 

 ثظٕسح ػبيخ ٔنُظى انًؼهٕيبد نُظى انًؼهٕيبد الأعبعٛخ ثبنًفبْٛى ٔانًجبدئرغؼٗ ْزِ انًبدح إنٗ رضٔٚذ انطبنت 
كًب رغؼٗ انًبدح نزؼضٚض انمـذسح ػهٗ رحهٛم ْزِ انُظى ٔرؤْٛهّ ثزظًٛى ٔرمٛٛى َظى . الإداسٚخ ثظٕسح خبطخ

 َظى دػى إنٗٔعززى دساعـخ انًفبْٛى انًزؼهمخ ثزكُٕنٕخٛب انًؼهٕيبد ٔشجكبرٓب إػبفخ . يؼهٕيبرٛخ إداسٚخ يحٕعجخ
انمشاساد، انزكـبء الاططُبػٙ، انُظى انًجُٛخ ػهٗ انًؼشفخ ٔانُظى انخجٛشح ٔاعزخذايبرٓب فٙ يٛذاٌ إداسح 

  .الأػًبل
 

الإدارج انؼايح في انُظريح وانرطثيق  0505711
 Public Administration in Theory and Practice 

ٔرجحث فٙ يشكهخ الإداسح . رزُبٔل انًبدح َشؤح الإداسح انؼبيخ ٔرطٕسْب، ًَٔبرج َظشٚبد انزحذٚث ٔانزغٛٛش
ٔرشخض أْى انًشكلاد ٔانظٕاْش انغهجٛخ انزٙ رؼبَٙ . ٔانفدٕح ثٍٛ الأعظ انُظشٚخ ٔانزطجٛمبد انٕالؼٛخ نلإداسح

يُٓب الأخٓضح الإداسٚخ ٔعجم يؼبندزٓب ٔرطٕٚشْب كًب رزُبٔل حمٕل الإداسح انؼبيخ، ٔػُبطش انؼًهٛخ الإداسٚخ 
 .ٔانمٕاػذ انزٙ رغزُذ إنٛٓب ْزِ انؼُبطش

 
 انًرقذيح                                                                   الإدارج انًانيح انؼايح 0505717

 Public Financial Management 
انًفبْٛى ٔانُظشٚبد؛ َظى انزًٕٚم انًشكض٘ ٔانًحهٙ؛ يبنٛخ انًششٔػبد انؼبيخ؛ ْٛكهٛخ  إنٗرٓذف ْزِ انًبدح 

انُظبو انًبنٙ؛ الإٚشاداد ٔانُفمبد؛ انؼشائت ٔانمشٔع؛ انًٕاصَخ أداح إداسٚخ ٔيبنٛخ؛ َظى ارخبر انمشاساد 
إػذادْب، اػزًبدْب، آنٛبد رُفٛزْب، رمًٛٛٓب؛ انشلبثخ انًبنٛخ؛ إداسح : ٔإَٔاع انًٕاصَبد؛ دٔس انًٕاصَخ انؼبيخ

انهٕاصو ٔانًشزشٚبد؛ انزششٚؼبد انًبنٛخ؛ اردبْبد حذٚثخ فٙ إداسح انًبل انؼبو؛ انزكبيم ثٍٛ انًٕاصَخ ٔانخطخ 
انزًُٕٚخ؛ يشبكم الإداسح انًبنٛخ انًؼبطشح؛ َظى رًٕٚم انًؤعغبد غٛش انشثحٛخ؛ حبلاد دساعٛخ ػٍ ثؼغ 

  .انًٕاصَبد
 

حهقح تحث في الإدارج انؼايح     0505723
 Seminar in Public Administration 

أٔ أعبنٛت أٔ  (َظشٚبد يب ثؼذ انحذاثخ)رٓذف ْزِ انًبدح دساعخ انًٕاػٛغ انًزمذيخ فٙ الإداسح يٍ َظشٚبد 
، رطٕٚش  (انخظخظخ أ انذيح)أٔ رطجٛمبرٓب انحذٚثخ فٙ الإداسح انؼبيخ الأسدَٛخ يثم  (اندٕدح انشبيهخ)يذاخم 

  .الإداسح انًحهٛخ ٔغٛشْب
 

واذخار انقراراخ                                              ذحهيم انسياساخ انؼايح  0505724
 Analyses of  Public Policies and Decision Making 

أْذافّ، آنٛبد سعًٓب، اندٓبد انًشبسكخ فٙ سعًٓب، :  دساعخ يٕػٕع انغٛبعبد انؼبيخ إنٗرٓذف ْزِ انًبدح 
يغزٕٚبرٓب، إػذادْب ٔرجُٛٓب، لشاسارٓب ٔأًَبطٓب؛ يشاحم رُفٛز انغٛبعبد انؼبيخ؛ انغٛبعبد انؼبيخ ٔاندًٕٓس؛ 

انزؼهٛى ، انظحخ، انزشغٛم؛ رمٛٛى يمبسٌ : طشق رمٛٛى انغٛبعبد انؼبيخ؛ حبلاد دساعٛخ فٙ انغٛبعبد انؼبيخ 
 .نهغٛبعبد انؼبيخ

 
انرخطيط الاسرراذيجي والإدارج الإسرراذيجيح في انًؤسساخ انؼايح                 0505731

 Strategic Planning and Management at Public Organizations 
رزُبٔل انًبدح خزٔس يفٕٓو الإعزشارٛدٛخ ٔرطٕسِ ٔاعزخذايّ فٙ يدبل الإداسح ٔرجحث فٙ يشاحم ٔخطٕاد 

كًب رزُبٔل رحهٛم انجٛئخ انذاخهٛخ . إػذاد انخطخ الإعزشارٛدٛخ ٔرمٛٛى انجذائم ٔاخزٛبس الاعزشارٛدٛبد ٔرمٛٛى انخطط
ٔانخبسخٛخ ٔرشخٛض ػُبطش انمٕح ٔانؼؼف ٔانفشص ٔانزٓذٚذاد ٔيكَٕبد انخطخ الإعزشارٛدٛخ، ٔيشاحهٓب 

  .ٔيحذدارٓب ٔعجم َدبحٓب
 
 

 (انخصخصح وانهُذرج)إػادج ذصًيى انًُظًاخ  0505742
 Redesigning Organizations (Privatization and Reengineering) 

رزُبٔل ْزِ انًبدح ثٛئخ انًُظًبد انؼبيخ ٔأثشْب ػهٗ انزظًٛى انزُظًٛٙ؛ أعظ انجُبء انزُظًٛٙ فٙ الأخٓضح 
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انحكٕيٛخ؛ انزُظٛى انؼًٕد٘ ٔالأفمٙ ٔانشجكٙ؛ انؼٕايم انًؤثشح فٙ انزظًٛى انزُظًٛٙ؛ إَٔاع انزظبيٛى 
انزُظًٛٛخ؛ انزغٛٛش ٔالإثذاع فٙ انزظًٛى انزُظًٛٙ؛ انثمبفخ انزُظًٛٛخ ٔػلالزٓب ثبنزظًٛى انزُظًٛٙ؛ إػبدح انزظًٛى 

يؼٕلبد انزظًٛى انزُظًٛٙ فٙ انذٔل انًزمذيخ ٔانُبيٛخ؛ يؤششاد انزشاخغ انزُظًٛٙ؛ أعبنٛت رطٕٚش رظًٛى 
  .انزُظًٛٙ؛ الاردبْبد انحذٚثخ نهزظًٛى انزُظٛى انًلائًخ نًُظًبد انًغزمجم

 
وإدارج انرغير                                                     الإداريحانرًُيح  0505743

 Managerial Development and Rehabilitation and Managing 

Change 
رزُبٔل ْزِ انًبدح يفٕٓو انزًُٛخ الإداسٚخ، ٔأعبنٛجٓب ٔالاعزشبساد ٔانزذسٚت ٔإػبدح انزُظٛى كآنٛبد أعبعٛخ فٙ 

كًب رزُبٔل ػًهٛخ انزخطٛط نهزًُٛخ الإداسٚخ ٔيذاخم الإطلاذ الإداس٘ ٔرجحث فٙ . ػًهٛخ انزًُٛخ ٔالإطلاذ 
كًب رزُبٔل انًبدح إداسح انزغٛش نزحمٛك أْذاف انزًُٛخ الإداسٚخ . ًَبرج يٍ دٔل يخزهفخ نجشايح انزًُٛخ ٔالإطلاذ

  .ٔأعبنٛت يمبٔيخ انزغٛش
 

إدارج انًىارد انثشريح وَظى انخذيح انًذَيح  0505761
 Management of Human Resources the Public Service- System 

رزُبٔل ْزِ انًبدح يفبْٛى إداسح انًٕاسد انجششٚخ ٔرطٕسْب ٔرجحث فٙ ػًهٛبد الاعزمطبة ٔانزخطٛط ٔانزٕظٛف 
  .ٔانًغبس انٕظٛفٙ ٔانزذسٚجٙ ٔحمٕق انؼبيهٍٛ ٔٔاخجبرٓى إػبفخ إنٗ أعبنٛت رمٛٛى الأداء انفشد٘ ٔرحفٛض انؼبيهٍٛ

 
انقيادج والإشراف الإداري                                                0505762

 Leadership and Managerial Supervision 
رزُبٔل ْزِ انًبدح يفٕٓو انمٛبدح انحذٚثخ ٔأْى َظشٚبد انمٛبدح ٔالإششاف الإداس٘ ٔانزطٕساد انزٙ حظهذ فٙ 

  .يفبًْٛٓب ٔٔعبئهٓب ٔالأعبنٛت انمٛبدٚخ انًطجمخ فٙ يؼظى انششكبد انؼبيخ ٔانخبطخ
 

انسهىك انرُظيًي                                                            0505763
 Organizational Behavior 

انغهٕن الإَغبَٙ فٙ انًُظًبد ٔيشكهخ الإداسح ؛ عهٕن اندًبػخ فٙ انزُظٛى ؛ اندًبػبد ٔدُٚبيٛكٛخ اندًبػخ 
ٔرطجٛمبرٓب فٙ انغهٕن؛ انؼٕايم انغهٕكٛخ فٙ انًُظًخ؛ انؼٕايم انغهٕكٛخ ٔاخزٛبس انؼبيهٍٛ؛ رٕخّٛ اندٓبص 

الإداس٘؛ انغهٕن ٔرمٛٛى الأداء؛ انمٕاٍَٛ ٔانزششٚؼبد ٔانغهٕن الإَغبَٙ؛ انُضاع انزُظًٛٙ؛ انزغٛٛش ٔانزطٕٚش 
انزُظًٛٙ؛ الإثذاع ٔالاثزكبس؛ أخلالٛبد انٕظٛفخ؛ الاردبْبد انغهٕكٛخ ٔالإَغبَٛخ فٙ ثؼغ انُظى الإداسٚخ؛ 

  .حبلاد دساعٛخ يخزبسح
 

                                                     الإدارج انًحهيح وانحكى انًحهي 0505771
 Local Management and Governance   

رزُبٔل ْزِ انًبدح يفبْٛى انحكى انًحهٙ ٔالإداسح انًحهٛخ ًَٔبرج انلايشكضٚخ الإداسٚخ كًب رزُبٔل إداسح ٔرُظٛى 
  .يؤعغبد الإداسح انًحهٛخ ٔرًٕٚهٓب ٔانشلبثخ ػهٛٓب ٔانًؼٕلبد انزٙ رٕاخٓٓب ٔأعبنٛت يؼبندزٓب

 
                  يُهج انثحث انؼهًي في انؼهىو الاقرصاديح والإداريح 0507700

 Scientific Research Methodology in Economic and Administrative 

Sciences 
أعبنٛت انجحث انؼهًٙ، أخلالٛبد انجحث انؼهًٙ، الإطبس انؼبو نهجحث انؼهًٙ ٔيُٓدٛبرّ، انشؼٕس ثبنًشكهخ 

ٔطٛبغخ انفشػٛبد، خًغ انجٛبَبد ٔرظًٛى الاعزجبَبد ٔرشيٛضْب ٔرحهٛهٓب إحظبئٛب، ثُبء انًُبرج انمٛبعٛخ، 
  .انمٛبط ٔاخزجبس انفشػٛبد، الاعزُزبخبد ٔكزبثخ انزمشٚش

 


