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 تعليمات جهاز الرقابة الداخلية في جامعة آل البيت
 وتعديلاته 8998( من النظام المالي لسنة 43صادرة عن مجلس العمداء بمهجب المادة رقم )

 
جياز الرقابة الداخلية في جامعة آل  تعليسات معدلة لتعليسات)تدسى ىذه التعليسات   (:8المادة )

وتقرأ مع التعليسات الرادرة عن مجلس العسداء بقراره رقم  (2006البيت لدشة 
، السذار إلييا فيسا يلي بالتعليسات 21/11/2005( تاريخ 114/2005/2006)

 م.13/6/2006الأصلية، تعليسات واحدة ويعسل بيا اعتباراً من تاريخ إقرارىا في 
 

يكهن للكلسات والعبارات التالية الهاردة أدناه السعاني السحددة ليا فيسا يلي إلا إذا دلتت    (:2)المادة 
 القريشة على خلاف ذلك: 

 الجامعتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتة:
 :التتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتر يس
 :الجيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتاز
 :الستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدير

 

 .جامعة آل البيت
 ر يس الجامعة.

 جياز الرقابة الداخلية.
 مدير الجياز.

 
وتدسى )دا رة الرقابة الداخلية( وتكهن مدؤولة أمام مجلس يشذأ في الجامعة دا رة   (:3السادة )

 .(1)الأمشاء، ويعين مديراً ليا بقرار من مجلس الأمشاء بشاء على تشديب ر يس الجامعة
 

يقهم الجياز بسيسة التتدقي  والرقابتة الساليتة وارداريتة علتى أمتهال الجامعتة ومهجهداتيتا    (:3المادة )
 حدب مقتزى الحال.

                 
 الأهداف (:5المادة )

تيتتدف الرقابتتة الداخليتتة إلتتى التأ تتد متتن أن الأىتتداف السحتتددة قتتد تتتم إنجازىتتا وفقتتاً للخ تت  
والدياستتات السرستتهمة، وتلتتى تزويتتد التتر يس بالسعلهمتتات والبيانتتات عستتا يجتتر  علتتى الهاقتتع 

                                                           

(1
 .12/22/1021( تاريخ 201/1021/1022تم تعديل السادة بقرار مجلس العسداء بقراره رقم )(  
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ف العتتام يتتتهلى الجيتتاز ميستتة لغايتتات أحكتتام الرقابتتة والتقيتتيم والسدتتاءلة، وتح يقتتاً ليتتذا اليتتد
 الرقابة السالية واردارية على الشحه التالي:

 التدقي  والرقابة السالية:  -أ
تيدف إلى التأ د من صحة وسلامة سير الأمهر السالية في الجامعة واختبار دقة 
العسليتتتتات والبيانتتتتات الساليتتتتة السربتتتتتة بالتتتتدفاتر والدتتتتجلات لتقتتتتدير متتتتد  م ابقتيتتتتا 

لأنظسة والتعليسات، كسا تيدف إلى التأ د من أن القرارات اردارية ذات للقهانين وا
 الآثار السالية تشفذ بدقة ووفقاً للقهانين والأنظسة السعسهل بيا في الجامعة.

 التدقي  اردار : -ب
وييتتتتدف إلتتتتى تتتتتدقي  القتتتترارات ارداريتتتتة ومتابعتتتتة ارجتتتتراءات اليادفتتتتة إلتتتتى حسايتتتتة     

 ء الاستعسال أو التلف أو الزياع.مهجهدات الجامعة من سه 
 

 (: المهام6المادة )
 يتهلى الجياز السيام والسدؤوليات التالية:

التحق  من أن كل دا ترة متن دوا تر الجامعتة السختلفتة تسدتك بدتجلات مشظستة بتدون  .1
 ش ب أو كذ  أو تحذية أو نقل على اليامش.

بجتتهار الأرقتتام الستدلدتتلة التحقتت  متتن أن الستتدير السعشتتي قتتد وقتتع فتتي بدايتتة كتتل ستتشة  .2
 لرفحات سا ر الدجلات والدفاتر السدتخدمة قبل استعساليا في الدوا ر السعشية.

التحقتتت  متتتن أن أ  متتتن الستتتهنفين السعشيتتتين لتتتم يهقتتتع علتتتى مدتتتتشد واحتتتد بهصتتتلين  .3
 مختلفين.

 التأ د من صحة ودقة القيهد والسدتشدات السالية الدورية وغير الدورية وسجلاتيا. .4

 دابات السدتهدعات والسخازن وقيهدىا ودفاترىا وسجلاتيا.تدقي  ح .5

تدقي  جسيع حدتابات التدتهية متن أمانتات وستلف للتحقت  متن صتحة العسليتات فييتا  .6
 والتأ د من استيفاء الأقداط في مهاعيدىا وتدهية الدلف بعد انتياء الغرض مشيا.

 مراقبة تدقي  الدجلات السختلفة لسركبات الجامعة وآلياتيا. .7
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قبتتتتة أرقتتتتام الذتتتتيكات وأوامتتتتر الرتتتترف والتحتتتتهيلات وستتتتا ر إشتتتتعارات القيتتتتد علتتتتى مرا .8
 مختلف حدابات الجامعة وقيسة كل مشيا وسلامة التهقيعات علييا.

مراجعة الاتفاقيات والقيهد والع اءات والتأ د من اختراصات مهقعيا، ومن ستلامة  .9
ومراقبتتتة خ ابتتتات تشفيتتتذىا، ومتتتن عتتتدم تعارقتتتيا متتتع القتتتهانين والأنظستتتة والتعليستتتات 

 الزسان والذيكات السردقة الرادرة مقابل ع اءات ت رحيا الجامعة.

التدقي  في معاملات ش ب اللهازم وارعفاء مشيا للتربت من عدم إجتراء الذت ب أو  .10
ارعفتتتتاء فتتتتي غيتتتتر الحتتتتالات والأصتتتتهل السشرتتتتهظ علييتتتتا فتتتتي القتتتتهانين والأنظستتتتة 

 والتعليسات السعسهل بيا في الجامعة.

ة ستتا ر الدتتجلات السربتتتة لتتهاردات الجامعتتة كالرستتهم التتتي ت تتبض متتن ال لبتتة مراقبتت .11
واشتتترا ات الشتتهاد  وأجتتهر الدتتكن وغيرىتتا متتن التتهاردات السختلفتتة السرتتادر والتحقتت  
متتتتن أن التتتتدوا ر السخترتتتتة داختتتتل الجامعتتتتة وخارجيتتتتا قتتتتد قامتتتتت بتحرتتتتيل الأمتتتتهال 

دفعتتتت لرتتتشدوم الجامعتتتة السدتتتتحقة فتتتي أوقاتيتتتا السحتتتددة وأن ىتتتذه التحرتتتيلات قتتتد 
 وقيدت في الفرهل والسهاد السخررة ليا في مهازنة الجامعة.

مراقبتتة تشفيتتذ مهازنتتة الجامعتتة وفحتتص الحدتتابات الختاميتتة والشظتتر فتتي تقتتارير متتدققي  .12
 الحدابات الخارجيين والتأ د من صحتيا.

 
 (: إجراءات التدقيق والرقابة7المادة )

وفقتاً للقهاعتد القانهنيتة وتكتهن الرقابتة كاملتة أو بالعيشتة يسارس الجياز ميامو الرقابيتة   -أ
 حدب مقتزى الحال واليدف السراد تح يقو مشيا.

 لجياز الرقابة التدقي  في أ  مدتشد أو سجل أو أورام لازمة ل يامو بأعسالو.  -ب
تجتتتر  عسليتتتات التتتتدقي  فتتتي مقتتتر الجيتتتات التتتتي تهجتتتد فييتتتا الحدتتتابات والدتتتجلات   -ج

أو الستتتتهاد الخاقتتتتعة للتتتتتدقي  أو الجتتتترد ويجتتتتهز عشتتتتد الزتتتترورة ال يتتتتام والسدتتتتتشدات 
 بعسليات التدقي  في مقر الجياز.
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يلتزم جسيع السدؤولين والعاملين في الجامعة بالتعاون مع العاملين في ىذا الجياز   -د
وعلى أولئك أن يزعها تحت تررف العاملين فيو السعلهمات والهثا   والدجلات 

 ييل ميستيم.التي تتعل  بتد
تكهن السعلهمات التي يحرل علييا مهنفه الجياز نتيجة قيتاميم بأعستاليم  -ىت

 وكذلك تقاريرىم التي يرفقهنيا إلى السدير سرية.
 يرفع مدير الجياز تقاريره إلى ر يس الجامعة مباشرة. و. 

إجتتتتراءات تزتتتتسن للتتتتر يس أن يتختتتتذ مباشتتتترة أو بهاستتتت ة الجيتتتتاز متتتتا يتتتتراه مشاستتتتباً متتتتن    (:8المادة )
 مرلحة الجامعة وأمهاليا في قهء التقارير التي يقدميا الجياز.

 الر يس ونهابو والعسداء والسدراء مكلفهن بتشفيذ أحكام ىذا الشظام.   (:9المادة )
 
 
 
 
 
 
 


